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Περίληψη 

Η έρευνα αυτή είχε ως σκοπό να διερευνήσει τους λόγους αποχώρησης χορευτών από χορευτικούς συλ-
λόγους. Πραγµατοποιήθηκε στους Νοµούς Ηµαθίας, Καρδίτσας, Κοζάνης, Λάρισας, Λασιθίου, Λέσβου και 
Φλώρινας. Συµµετείχαν 200 άτοµα τα οποία είχαν τουλάχιστον πενταετή συµµετοχή στις επίδειξης των συλ-
λόγων πριν διακόψουν τη συµµετοχή τους. Για τις ανάγκες τις έρευνας κατασκευάσθηκε σχετικό ερωτηµατο-
λόγιο. Από τα αποτελέσµατα της έρευνας βλέπουµε ότι η έλλειψη ελεύθερου χρόνου και η δηµιουργία οικο-
γένειας, µε ότι συνεπάγεται αυτό, καθώς και οι σχολικές υποχρεώσεις των νέων σε ηλικία χορευτών αποτε-
λούν τις σηµαντικότερες αιτίες αποχώρησης των χορευτών. 

 
Λέξεις κλειδιά: παραδοσιακός χορός, πολιτιστικοί σύλλογοι, εµπόδια συµµετοχής 

 
REASONS DANCERS GIVE UP THE DANCING GROUPS 
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Abstract 
This research is intended to look into the reasons that caused dancers to abandon the dancing clubs to 

which they belonged. 200 individuals participated in the survey all of whom had at least five year’s in 
experience in the clubs’ shows before they left. For the needs of this research a questionnaire has been 
administered. The survey suggests that luck of free time, family running as well as school commitments, 
especially among young dancers, are the main setbacks to force them to resign. 

 
Keys words: traditional dance, cultural associations, barriers to attendance 

 

Εισαγωγή 

Στον εκµοντερνισµό του ελληνικού λαϊκού πα-
ραδοσιακού πολιτισµού και της πολιτιστικής συ-
µπεριφοράς των σύγχρονων Ελλήνων συµµετείχαν 
σε µεγάλο βαθµό και οι πολιτιστικοί σύλλογοι 
(Βαρβούνης 1995; Φιλίππου 2002). Ο Σερµπέζης 
(1999) σηµειώνει µάλιστα ότι διανύουµε ήδη την 
εποχή του πολιτισµού των συλλόγων. Μία από τις 
δραστηριότητες, η κύρια θα λέγαµε (Σερµπέζης 

1995, Φιλίππου 2002) που αναπτύσσουν οι πολιτι-
στικοί σύλλογοι είναι και η διδασκαλία του λαϊκού 
παραδοσιακού χορού και η συµµετοχή τους σε χο-
ρευτικές παραστάσεις που διοργανώνονται καθ’ 
όλη τη διάρκεια του έτους τόσο στην Ελλάδα όσο 
και στο εξωτερικό.  

Η παρουσίαση στη σκηνή µιας χορευτικής πα-
ραγωγής απαιτεί ιδιαίτερα υλικά, αποφασιστικής 
σηµασίας για την τελική επιτυχία ή αποτυχία της 
παράστασης και που µεταξύ άλλων είναι η επιλογή 
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και η προετοιµασία των χορευτών. Και αυτό γιατί 
από αυτούς εξαρτάται, σε µεγάλο βαθµό, η επιλογή 
και ο τρόπος παρουσίασης του χορευτικού ρεπερ-
τορίου (Shay, 1999). Η προετοιµασία των χορευτών 
είναι µακροχρόνια και δύσκολη και έχει ως τελικό 
στόχο να αποκτήσουν οι χορευτές ικανότητες και 
δεξιότητες που θα τους επιτρέψουν να λάβουν µέ-
ρος στη χορευτική παράσταση του συλλόγου τους. 
Τρία είναι τα στάδια της εκπαίδευσης των χορευ-
τών (Σερµπέζης, 1999). α) της µύησης: διαρκεί 4-5 
χρόνια και περιλαµβάνει τη διδασκαλία βασικών 
ικανοτήτων και γνώσεων β) το στάδιο της καλλιέρ-
γειας µε διάρκεια 3 ετών µε τη διδασκαλία σταδια-
κά πιο περίπλοκων κινήσεων και γ) το στάδιο της 
συµ

ν τους απο-
χωρ

 χορευτικές δραστηριό-

ως µε-
σο ε

βλήµατα συµµετοχής σε ανάλο-
γα π

ειακές υπο-
χρεώσεις και η φροντίδα των παιδιών. 

Μέθοδος και ∆ιαδικασία 

 το τεστ 
πολλαπλών συγκρίσεων Scheffe post-hoc. 

Αποτελέσµατα 

∆ηµ

ό 53.5% ένα-
ντι 46.5% των γυναικών (Πίνακας 1). 

Πίνακας 1 τιαία κατανοµή του δείγµατος κατά 
φύλο  

Ποσοστό επ ς εκατό 

µετοχής σε παραστάσεις.  
Όπως διαπιστώνουµε η προετοιµασία του χο-

ρευτή για τη συµµετοχή του σε χορευτική παρά-
σταση διαρκεί περίπου οκτώ χρόνια. Σύµφωνα, 
όµως, µε τους δασκάλους χορού (Φιλίππου, 2002) 
πολλοί χορευτές όταν έχουν ολοκληρώσει την εκ-
παίδευσή τους και είναι έτοιµοι να συµµετάσχουν 
στις οµάδες παράστασης των συλλόγω

ούν από τις δραστηριότητες τους. 
Το θέµα λοιπόν της έρευνας αυτής αφορά τη 

διερεύνηση των λόγων εξαιτίας των οποίων οι χο-
ρευτές αποχωρούν από τις
τητες των συλλόγων τους. 

Ξεπερνώντας τις αιτίες που εµποδίζουν τη συµµετοχή σε 
φυσικές δραστηριότητες. Έρευνες σχετικές µε το υπό 
εξεταζόµενο θέµα δεν βρέθηκαν τόσο στην ελληνι-
κή όσο και στη διεθνή βιβλιογραφία. Για το λόγο 
αυτό αναγκαστήκαµε να ανατρέξουµε σε βιβλιο-
γραφία παραπλήσια µε το θέµα αφού ο παραδοσι-
ακός χορός θεωρείται φυσική δραστηριότητα και 
χρησιµοποιείται µάλιστα από πολλούς τόσο 

ξάσκησης όσο και ως µέσο ψυχαγωγίας. 
Έτσι, σύµφωνα µε τους Napolitano και Marcus 

(2000) το περιβάλλον, ο κοινωνικός περίγυρος, 
προσωπικοί λόγοι, η διαθεσιµότητα του προγράµ-
µατος καθώς και λόγοι υγείας αποτελούν αιτίες 
που εµποδίζουν τη συµµετοχή στην άσκηση. Η έλ-
λειψη χρόνου, οι οικογενειακές απαιτήσεις, κυρίως 
για τις γυναίκες (Ainsworth, 2000) καθώς και η έλ-
λειψη ενδιαφέροντος (Dunn, Marcus & Kampert, 
1999) αποτελούν λόγους για τους οποίους ο κόσµος 
είτε δεν συµµετέχει σε κινητικές δραστηριότητες 
είτε διακόπτει τη συµµετοχή του. Σύµφωνα µε τον 
Marcus και τους συνεργάτες του (1999) οι γυναίκες 
που εργάζονται και έχουν και παιδιά συναντούν 
τα µεγαλύτερα προ

ρογράµµατα. 
Ο Dishman (1985; 1994) κατατάσσει τους λό-

γους που εµποδίζουν τη συµµετοχή στην άσκηση 
σε τρεις µεγάλες κατηγορίες. Αυτές είναι: α) προ-
σωπικά εµπόδια β) εµπόδια που προέρχονται από 
το περιβάλλον και γ) εµπόδια ειδικής άσκησης. Τα 
εµπόδια ποικίλουν και εξαρτώνται άµεσα από την 

ηλικία. Από έρευνα που πραγµατοποιήθηκε στην 
Αυστραλία (Booth, Bauman & Owen, 1997) διαπι-
στώθηκε ότι για ενήλικες ηλικίας 60-78 ετών σηµα-
ντικοί λόγοι ήταν οι τραυµατισµοί και η κακή 
υγεία ενώ για τους ηλικίας 18-39 ετών σηµαντικά 
εµπόδια συµµετοχής αποτελούσαν η έλλειψη ελεύ-
θερου χρόνου, η φροντίδα των παιδιών και η έλ-
λειψη κινήτρων. Τα εµπόδια συµµετοχής σε φυσι-
κές δραστηριότητες, σύµφωνα µε τους Biddle, Gou-
das και Page (1994) δεν είναι ίδια για τους άνδρες 
και τις γυναίκες. Για τους άνδρες εµπόδια είναι η 
εργασία ενώ για τις γυναίκες οι οικογεν

Η έρευνα πραγµατοποιήθηκε το 2003 στους 
Νοµούς Ηµαθίας, Καρδίτσας, Κοζάνης, Λάρισας, 
Λασιθίου, Λέσβου και Φλώρινας. Συµµετείχαν 200 
άτοµα τα οποία είχαν τουλάχιστον πενταετή συµ-
µετοχή στις επιδείξεις των συλλόγων πριν διακό-
ψουν τη συµµετοχή τους. Για τις ανάγκες τις έρευ-
νας κατασκευάσθηκε ερωτηµατολόγιο, αφού στη 
βιβλιογραφία δεν βρέθηκε αντίστοιχο. Η στατιστι-
κή ανάλυση των δεδοµένων περιελάµβανε περι-
γραφική ανάλυση των δεδοµένων για την εξαγωγή 
ποσοστιαίων αναλογιών και το Crosstabs για τη 
διαπίστωση διαφορών στα αναµενόµενα ποσοστά 
και στα πραγµατικά που προέκυπταν από την 
έρευνα και το βαθµό σηµαντικότητάς τους από την 
τιµή του χ2 και τέλος η ανάλυση διακύµανσης µε 
έναν παράγοντα (One way ANOVA) και

ογραφικά χαρακτηριστικά 

Αν και δεν υπάρχει στατιστικά σηµαντική δια-
φορά (χ2=.980, p>.001) οι άνδρες εγκαταλείπουν τις 
χορευτικές δραστηριότητες σε ποσοστ

. Ποσοσ

Φύλο ί τοι

Άνδρας 53.5 

Γυναίκα 46.5 

Σύνολο 100.0 

 

 18 και 26-30 

Οι ηλικιακές οµάδες των 19-25 και 30+ ετών 
αποχωρούν από τους συλλόγους τους σε µεγαλύτε-
ρο ποσοστό απ’ ότι οι οµάδες µέχρι
ετών (χ2=44.120, p<.001, Πίνακας 2). 
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Πίνακας 2 τιαία κατανοµή του δείγµατος κατά 
ηλικία 

Φύλο Ποσοστό επί τοις εκατό 

. Ποσοσ

Μέχρι 18 ετών 9.0 

19-25 36.5 

26-30 18.5 

30+ 36.0 

Σύνολο 100.0 

 

Πίνακας 3 ή του δείγµατος κατά 
επίπεδο εκπαίδευσης 

Επίπεδο εκπαίδευσης Ποσο  τοις 
ε  

. Ποσοστιαία κατανοµ

στό επί
κατό

∆ηµοτικό 0.5 

Γυµνάσιο-τεχνική σχολή 12.0 

Λύκειο 42.5 

ΑΕΙ 45.0 

Σύνολο 100.0 

 

Πίνακας 4  κατανοµή του δείγµατος κατά 
επάγγελµα 

Επάγγελµα Ποσο  τοις 
ε  

. Ποσοστιαία

στό επί
κατό

Ιδιωτικός υπάλληλος 21.5 

Μαθητής – φοιτητής 21.5 

∆ηµόσιος υπάλληλος 18.5 

Ελεύθερος επαγγελµατίας 15.5 

Άνεργος 14.0 

Αγρότης 7.0 

Εργάτης 2.0 

Σύνολο 100.0 

 

του γυµνασίου (χ2=118.040, p<.001, Πίνα-
κας

 από τις χο-
ρευ

ή πλειοψη-
φία (62.5%) του δείγµατος (Πίνακας 5). 

Πίν Οικογενειακή κατάσταση του δείγµατος 

 
ση Ποσοστό ς εκατό 

Οι πτυχιούχοι πανεπιστηµίου και οι απόφοιτοι 
λυκείου εγκαταλείπουν σε µεγαλύτερο ποσοστό τις 
χορευτικές δραστηριότητες απ’ ότι οι του δηµοτι-
κού και 

 3).  
Οι ιδιωτικοί υπάλληλοι, οι µαθητές-φοιτητές 

και οι δηµόσιοι υπάλληλοι αδυνατούν να αντεπε-

ξέλθουν στις υποχρεώσεις εξαιτίας της επαγγελµα-
τικής τους κατάστασης και αποχωρούν

τικές δραστηριότητες (Πίνακας 4). 
Οι άγαµοι αποτελούν τη συντριπτικ

ακας 5. 

Οικογενειακή
κατάστα επί τοι

Άγαµος 62.5 

Έγγαµος 7.0 

Έγγαµος µε παιδιά 30.5 

Σύνολο 100.0 

 

ό που εγκαταλεί-
πει τους χορευτικούς συλλόγους. 

Πίνακας 6 µµετοχής σε συλλογικές δραστη-
ριότητες 

 συµµετοχής Ποσοστό επ ς εκατό 

Όπως παρατηρούµε στον πίνακα 6 τα χρόνια 
συµµετοχής στις συλλογικές δραστηριότητες απο-
βαίνουν καθοριστικός παράγοντας στο αν θα απο-
χωρήσει κάποιος από το σύλλογό του. Έτσι βλέ-
πουµε όσο λιγότερα είναι τα χρόνια συµµετοχής 
τόσο µεγαλύτερο είναι το ποσοστ

. Χρόνια συ

Χρόνια ί τοι

5 έτη 41.5 

6-10 38.5 

10+ 20.0 

Σύνολο 100.0 

 

Λόγ

ύς παράγοντες για τη συµµετοχή 
τους (πίνακας 7). 

οι αποχώρησης 

Οι κυριότεροι λόγοι εξαιτίας των οποίων οι χο-
ρευτές αποχωρούν από τις δραστηριότητες των 
συλλόγων τους είναι: της έλλειψης ελεύθερου χρό-
νου (46.5%), της φύσης του επαγγέλµατος που εξα-
σκούν (25.5%), των οικογενειακών τους υποχρεώ-
σεων (24.0%) και του επαγγελµατικού ωραρίου 
(14,5%). Ακόµη η έλλειψη ενδιαφέροντος, αφού 
αφενός ο παραδοσιακός χορός έπαψε να τους ενδι-
αφέρει ως δραστηριότητα (11.5%) και αφετέρου οι 
δραστηριότητες του συλλόγου δεν αποτελούν κίνη-
τρο για την παραπέρα συµµετοχή τους (8.5%), οι 
σχολικές υποχρεώσεις (11,5%) και ότι τα ενδιαφέ-
ροντα του φιλικού περιβάλλοντος (10.5%) και του/ 
της συντρόφου (7.0%) είναι διαφορετικά αποτε-
λούν ανασταλτικο
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Πίνακας 7. Λόγοι αποχώρησης χορευτών από τις χορευτικές δραστηριότητες των χορευτικών 
συλλόγων (ποσοστιαία κατανοµή) 

Μεταβλητές  Ναι Όχι 

Η έλλειψη ελεύθερου χρόνου 46.5 53.5 

∆εν µου το επιτρέπει η φύση του επαγγέλµατος 25.5 74.5 

Οι οικογενειακές υποχρεώσεις 24.0 76.0 

Η δηµιουργία οικογένειας 23.0 77.0 

∆εν µου το επιτρέπει το επαγγελµατικό ωράριο 14.5 85.5 

∆εν µου το επιτρέπουν τα παιδιά µου 18.0 82.0 

Ο τόπος σπουδών (πόλη µακριά από την έδρα του συλλόγου) 13.0 87.0 

Εξαιτίας των βεβαρηµένων σχολικών µου υποχρεώσεων 11.5 88.5 

∆εν µε ενδιαφέρει πλέον ο παραδοσιακός χορός 11.5 88.5 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του φιλικού µου περιβάλλοντος 
(παρέα), ξένα προς τις δραστηριότητες του χορευτικού συλλόγου 

10.5 89.5 

Οι δραστηριότητες του συλλόγου δεν αποτελούν πλέον κίνητρο 
για την παραπέρα συµµετοχή µου 

8.5 91.5 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του /της συντρόφου µου 7.0 93.0 

Εξαιτίας της εκπλήρωσης της στρατιωτικής θητείας 6.5 93.5 

Οι κακές σχέσεις µου µε το δάσκαλο χορού 6.0 94.0 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους συγχορευτές µου 5.0 95.0 

Η αλλαγή δασκάλου χορού 4.5 95.5 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους διοικούντες το σύλλογο 4.0 96.0 

∆εν µου το επιτρέπει ο /η σύζυγος 2.0 98.0 

Λόγοι υγείας 1.5 98.5 

Η εκπλήρωση των συγκεκριµένων στόχων για τους οποίους 
συµµετείχα στις δραστηριότητες του συλλόγου 

1.0 99.0 

 
 

Το φύλο του δείγµατος αποβαίνει παράγοντας 
διαφοροποίησης των λόγων αποχώρησης. Οι γυ-
ναίκες εγκαταλείπουν σε µεγαλύτερο ποσοστό τις 
χορευτικές δραστηριότητες απ’ ότι οι άνδρες όταν 
δηµιουργούν οικογένεια (χ2 =6.572, p<.001), εξαι-
τίας των διαφορετικών ενδιαφερόντων του φιλι-
κού τους περιβάλλοντος (χ2 =8.314, p<.001) και τέ-
λος εξαιτίας των διαφορετικών ενδιαφερόντων του 
συντρόφου τους (χ2 =6.224, p<.001). Αντίθετα, οι 
άνδρες εγκαταλείπουν σε µεγαλύτερο ποσοστό από 
τις γυναίκες µόνο εξαιτίας της φύσης του επαγγέλ-
µατος τους (χ2 =12.147, p<.001, Πίνακας 8). 

Η ανάλυση διακύµανσης µε έναν παράγοντα 
(ONE-WAY ANOVA) πραγµατοποιήθηκε για να 
διαπιστωθεί αν η ηλικία των πρώην χορευτών απο-
τελεί παράγοντα ο οποίος διαφοροποιεί τους λό-
γους αποχώρησης τους. Στη συνέχεια, για να ελεγ-
χθεί σε ποιο επίπεδο του παράγοντα ηλικία υπήρ-

χαν διαφορές εφαρµόστηκε το τεστ πολλαπλών συ-
γκρίσεων Scheffe post-hoc. 

Η ανάλυση έδωσε τα παρακάτω αποτελέσµατα 
(Πίνακας 9): 
1) «γιατί άλλαξε ο δάσκαλος χορού» (F(3,196)= 

9.785, p<.001). Οι χορευτές ηλικίας µέχρι 18 
ετών εγκαταλείπουν σε µεγαλύτερο ποσοστό 
τους συλλόγους τους επικαλούµενοι τον παρα-
πάνω λόγο απ’ ότι οι χορευτές ηλικίας 19-25 
ετών (p<.001), 26-30 (p<.001) και 30+ (p<.001).  

2) «γιατί δηµιούργησα οικογένεια» (F(3,196)= 
15.925, p<.001). Όπως ήταν αναµενόµενο, οι 
χορευτές ηλικίας άνω των 30 ετών εγκαταλεί-
πουν σε µεγαλύτερο ποσοστό τις χορευτικές 
δραστηριότητες των συλλόγων τους γιατί δηµι-
ούργησαν οικογένεια απ’ ότι οι χορευτές ηλικί-
ας µέχρι 18 (p<.001), 19-25 (p<.001) και 26-30 
ετών (p<.001). 
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Πίνακας 8. Το φύλο ως παράγοντας διαφοροποίησης των λόγων αποχώρησης (ποσοστιαία 
κατανοµή) 

Μεταβλητές  Άνδρες Γυναίκες 

Η έλλειψη ελεύθερου χρόνου 55.9 44.1 

∆εν µου το επιτρέπει η φύση του επαγγέλµατος 74.5 25.5 

Οι οικογενειακές υποχρεώσεις 45.8 54.2 

Η δηµιουργία οικογένειας 37.0 63.0 

∆εν µου το επιτρέπει το επαγγελµατικό ωράριο 72.4 27.6 

∆εν µου το επιτρέπουν τα παιδιά µου 41.2 58.8 

Ο τόπος σπουδών (πόλη µακριά από την έδρα του συλλόγου) 46.2 53.8 

Εξαιτίας των βεβαρηµένων σχολικών µου υποχρεώσεων 43.5 56.5 

∆εν µε ενδιαφέρει πλέον ο παραδοσιακός χορός 47.8 52.2 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του φιλικού µου περιβάλλοντος 
(παρέα), ξένα προς τις δραστηριότητες του χορευτικού συλλόγου 23.8 76.2 

Οι δραστηριότητες του συλλόγου δεν αποτελούν πλέον κίνητρο 
για την παραπέρα συµµετοχή µου 58.8 41.2 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του /της συντρόφου µου 21.4 78.6 

Εξαιτίας της εκπλήρωσης της στρατιωτικής θητείας 100.0 - 

Οι κακές σχέσεις µου µε το δάσκαλο χορού 75.0 25.0 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους συγχορευτές µου 60.0 40.0 

Η αλλαγή δασκάλου χορού 33.3 66.7 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους διοικούντες το σύλλογο 87.5 12.5 

∆εν µου το επιτρέπει ο /η σύζυγος 75.0 25.0 

Λόγοι υγείας 66.7 33.3 

Η εκπλήρωση των συγκεκριµένων στόχων για τους οποίους 
συµµετείχα στις δραστηριότητες του συλλόγου - 100.0 

 
 
3) «δεν µου το επιτρέπουν οι οικογενειακές υπο-

χρεώσεις» (F(3,196)=9.907, p<.001). Και πάλι οι 
χορευτές ηλικίας άνω των 30 ετών εγκαταλεί-
πουν σε µεγαλύτερο ποσοστό τις χορευτικές 
δραστηριότητες των συλλόγων τους εξαιτίας 
των οικογενειακών τους υποχρεώσεων απ’ ότι 
οι χορευτές ηλικίας µέχρι 18 (p<.001), 19-25 
(p<.001), και 26-30 (p<.001). 

4) «δεν µου το επιτρέπουν τα παιδιά µου» 
(F(3,196)=13.415, p<.001). Για ακόµη ένα λόγο οι 
χορευτές ηλικίας άνω των 30 ετών εγκαταλεί-
πουν σε µεγαλύτερο ποσοστό τις χορευτικές 
δραστηριότητες των συλλόγων τους εξαιτίας 
των οικογενειακών τους υποχρεώσεων απ’ ότι 
οι χορευτές ηλικίας µέχρι 18 (p<.001), 19-25 (p< 
.001), και 26-30 (p<.001). 

5) «δεν µου το επιτρέπουν οι σχολικές µου υπο-
χρεώσεις» (F(3,196)=18.755, p<.001). Οι φοιτητές 

(19-25) και οι µαθητές (µέχρι 18 ετών) συνα-
ντούν τις περισσότερες δυσκολίες, λόγω των 
σχολικών τους υποχρεώσεων, να συνεχίσουν 
τη συµµετοχή τους στις συλλογικές δραστηριό-
τητες σε σχέση µε τις ηλικιακές οµάδες 26-30 
(p<.001) και 30+ (p<.001). 

6) «γιατί σπουδάζω σε µακρινή πόλη» (F(3,196)= 
5,850, p<.001). Οι φοιτητές (19-25 ετών) σταµα-
τούν τη συµµετοχή τους στις συλλογικές δρα-
στηριότητες γιατί σπουδάζουν σε πόλη που 
είναι µακριά από την έδρα του συλλόγου τους 
σε µεγαλύτερο ποσοστό απ’ ότι οι χορευτές 
ηλικίας µέχρι 18 (p<.001) και άνω των 30 ετών 
(p<.001) ενώ δεν υπάρχει στατιστικά σηµαντι-
κή διαφορά µε την ηλικιακή οµάδα των 26-30 
ετών (p>.005) οι οποίοι προφανώς κάνουν µε-
ταπτυχιακές και διδακτορικές σπουδές. 
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Πίνακας 9. Η ηλικία ως παράγοντας διαφοροποίησης των λόγων αποχώρησης (ποσοστιαία κατανοµή) 

Μεταβλητές  Μέχρι 18 19-25 26-30 30+ 

Η έλλειψη ελεύθερου χρόνου 7.5 36.6 14.0 41.9 

∆εν µου το επιτρέπει η φύση του επαγγέλµατος - 31.4 21.6 47.0 

Οι οικογενειακές υποχρεώσεις 2.1 20.8 10.4 66.7 

Η δηµιουργία οικογένειας - 13.0 13.0 74.0 

∆εν µου το επιτρέπει το επαγγελµατικό ωράριο 3.3 34.5 20.7 41.4 

∆εν µου το επιτρέπουν τα παιδιά µου - 11.8 8.8 79.4 

Ο τόπος σπουδών (πόλη µακριά από την έδρα του συλλόγου) - 69.3 19.2 11.5 

Εξαιτίας των βεβαρηµένων σχολικών µου υποχρεώσεων 39.1 60.9 - - 

∆εν µε ενδιαφέρει πλέον ο παραδοσιακός χορός 13.0 56.5 13.0 17.5 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του φιλικού µου περιβάλλοντος 
(παρέα), ξένα προς τις δραστηριότητες του χορευτικού συλλόγου 

9.5 38.1 28.6 23.8 

Οι δραστηριότητες του συλλόγου δεν αποτελούν πλέον κίνητρο 
για την παραπέρα συµµετοχή µου 

5.9 17.6 23.5 53.0 

Τα διαφορετικά ενδιαφέροντα του /της συντρόφου µου 7.1 28.6 28.6 35.7 

Εξαιτίας της εκπλήρωσης της στρατιωτικής θητείας 15.4 53.8 30.8 - 

Οι κακές σχέσεις µου µε το δάσκαλο χορού - 25.0 25.0 50.0 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους συγχορευτές µου 10.0 40.0 40.0 10.0 

Η αλλαγή δασκάλου χορού 55.6 11.1 22.2 11.1 

Οι κακές σχέσεις µου µε τους διοικούντες το σύλλογο - 50.0 - 50.0 

∆εν µου το επιτρέπει ο /η σύζυγος - - 50.0 50.0 

Λόγοι υγείας - - - 100.0 

Η εκπλήρωση των συγκεκριµένων στόχων για τους οποίους 
συµµετείχα στις δραστηριότητες του συλλόγου 

- - - 100.0 

 
 
Συζήτηση 

Η διδασκαλία του παραδοσιακού χορού στους 
πολιτιστικούς συλλόγους και η σκηνική του πα-
ρουσίαση ως θέαµα προϋποθέτει συλλόγους µε πο-
λυπρόσωπο και άριστα εκπαιδευµένο χορευτικό 
δυναµικό (Shay, 1999; Σερµπέζης, 1999). Η αποχώ-
ρηση των χορευτών, κύρια των ανδρών, από τις 
χορευτικές δραστηριότητες των συλλόγων τους δη-
µιουργεί αξεπέραστα προβλήµατα στελέχωσης των 
τµηµάτων επίδειξης και της παραγωγής και πα-
ρουσίασης της χορευτικής παραγωγής. Οι υπεύθυ-
νοι, όµως, αν γνώριζαν τους λόγους εξαιτίας των 
οποίων οι χορευτές αποχωρούν θα µπορούσαν µε 
κατάλληλους χειρισµούς να βελτιώσουν τις συνθή-
κες λειτουργίας των συλλόγων, εφόσον φυσικά οι 
λόγοι είχαν να κάνουν µε τη λειτουργία των συλ-
λόγων και έτσι να αποφευχθούν οι αποχωρήσεις. 

Η εργασία αυτή είχε ως σκοπό να διερευνήσει 

τους λόγους εξαιτίας των οποίων οι χορευτές απο-
χωρούν από τους συλλόγους. Έτσι από τα αποτελέ-
σµατα φαίνεται ότι οι χορευτές σταµατούν τις δρα-
στηριότητές τους γιατί, κατά κύριο λόγο δεν έχουν 
ελεύθερο χρόνο. Η δηµιουργία οικογένειας και οι 
υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτή, κυρίως για 
την εργαζόµενη γυναίκα-µητέρα αποτελεί σηµα-
ντικό λόγο για να αποχωρήσουν οι γυναίκες από 
τις δραστηριότητες των συλλόγων τους. Αντίθετα ο 
άνδρας δεν αποχωρεί από το σύλλογό του γιατί 
δηµιούργησε οικογένεια. Για τον άνδρα κύρια αι-
τία αποχώρησης είναι η εργασία του, τόσο το είδος 
της εργασίας που εξασκεί όσο και το ωράριο αυτής. 
Από τα αποτελέσµατα βλέπουµε ότι η γυναίκα εί-
ναι πιο ευάλωτη στις επιρροές του φιλικού της πε-
ριβάλλοντος και του συντρόφου της όταν στα ενδι-
αφέροντά τους δεν περιλαµβάνεται ο παραδοσια-
κός χορός και έτσι αποχωρεί από τις δραστηριότη-
τες του συλλόγου πιο εύκολα απ’ ότι ο άνδρας. Με 
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δεδοµένο ότι η πλειοψηφία των χορευτών είναι νε-
αρής ηλικίας και ως εκ τούτου µαθητές ή φοιτητές, 
οι σχολικές υποχρεώσεις ή φοίτηση σε τόπο µακρι-
νό από την έδρα του συλλόγου αποτελούν σοβαρές 
αιτίες αποχώρησης από τους συλλόγους.  

Οι λόγοι που είδαµε µέχρι τώρα θα λέγαµε ότι 
είναι προσωπικοί ή περιβαλλοντικοί και δεν σχετί-
ζονται µε την καλή ή κακή λειτουργία των συλλό-
γων. Έτσι οι σύλλογοι δεν µπορούν να κάνουν και 
πολλά πράγµατα για να κρατήσουν τους χορευτές. 
Από τις αιτίες που σχετίζονται µε τους συλλόγους 
είναι η έλλειψη κινήτρων και ενδιαφέροντος αφού 
οι δραστηριότητες των συλλόγων δεν αποτελούν 
πλέον κίνητρο συµµετοχής για ένα σηµαντικό µέ-
ρος του δείγµατος ενώ ένα άλλο µέρος του δείγµα-
τος αποχώρησε γιατί οι σχέσεις του µε τη διοίκηση 
του συλλόγου και µε τους συγχορευτές του ήταν 
κακές. Από τα παραπάνω γίνεται φανερό ότι λίγοι 
είναι οι λόγοι αποχώρησης χορευτών που σχετίζο-
νται µε την εύρυθµη λειτουργία των συλλόγων και 
µάλλον αυτοί σχετίζονται µε την προσωπική ζωή 
τους. 

Η σηµασία της έρευνας για τη λειτουργία των συλλόγων. 
Μέχρι τώρα έρευνες που να διερευνούν τους λό-
γους αποχώρησης χορευτών από τις χορευτικές 
δραστηριότητες των συλλόγων τους δεν έχουν διε-
ξαχθεί τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 
Με την εργασία αυτή καταβάλλεται µια προσπά-
θεια για µία πρώτη διερεύνηση των λόγων αποχώ-
ρησης από τα τµήµατα επίδειξης χορευτικών συλ-
λόγων χορευτών µε µακρόχρονη παρουσία σ’ αυ-

τούς. Και αυτό γιατί οι χορευτές των τµηµάτων 
επίδειξης αποτελούν το σηµαντικότερο, θα λέγαµε, 
κεφάλαιο τόσο για τη λειτουργία των συλλόγων 
όσο και για την άρτια σκηνική παρουσίαση του 
παραδοσιακού χορού. Γνωρίζοντας οι σύλλογοι 
τους λόγους αποχώρησης των χορευτών θα µπο-
ρούν να πάρουν µέτρα, εφόσον αυτοί σχετίζονται 
µε το σύλλογο, για να τις αποτρέψουν. Από τα 
αποτελέσµατα της έρευνας βλέπουµε ότι η έλλειψη 
ελεύθερου χρόνου και η δηµιουργία οικογένειας, 
µε ότι συνεπάγεται αυτό, καθώς και οι σχολικές 
υποχρεώσεις των νέων σε ηλικία χορευτών αποτε-
λούν τις σηµαντικότερες αιτίες αποχώρησης των 
χορευτών. Μία λύση που θα έλυε πιθανώς το πρό-
βληµα θα ήταν οι σύλλογοι να λειτουργούσαν τµή-
µατα που θα διευκόλυναν τους χορευτές τους.  

Επίλογος. Οι χορευτές που έχουν υποστεί µια µα-
κροχρόνια εκπαίδευση αποτελούν αναµφίβολα 
ένα «περιουσιακό» στοιχείο των συλλόγων. Έτσι οι 
διοικούντες τους συλλόγους θα πρέπει να εφαρµό-
σουν στρατηγικές µε τις οποίες θα καταφέρουν να 
πείσουν τους χορευτές να παραµείνουν στους συλ-
λόγους και να µην αποχωρούν, τουλάχιστον αυ-
τούς που επικαλούνται έλλειψη ελεύθερου χρόνου 
λόγω των οικογενειακών, εργασιακών και σχολι-
κών υποχρεώσεων. Τέτοιες στρατηγικές θα µπο-
ρούσε να είναι λειτουργία τµηµάτων σε ηµέρες και 
ώρες που να ικανοποιούν τους χορευτές και επιχει-
ρήµατα όπως: η συµµετοχή σε χορευτικές δραστη-
ριότητες θα µπορούσε να διατηρήσει ή ακόµα και 
να βελτιώσει την υγεία τους. 
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Σηµασία για την Ποιότητα Ζωής  

Ο παραδοσιακός χορός εκτός από µορφή τέχνης, διασκέδαση, έκφρασης της παραδοσιακής κοινότη-
τας και προσωπικών συναισθηµάτων αποτελεί και κινητική δεξιότητα η οποία συµβάλλει στη βελτίωση 
της υγείας του ανθρώπου (Πίτση, 2002) κάτι που δεν είναι, όµως, ευρέως γνωστό. Έτσι αν τόσο οι σύλλο-
γοι όσο και οι χορευτές καταφέρουν να ξεπεράσουν τα προβλήµατα που εµποδίζουν τη συµµετοχή τους 
στις χορευτικές δραστηριότητες του συλλόγου τους ο κόσµος θα έχει µία άσκηση η οποία θα του προσφέ-
ρει πολλαπλά οφέλη όπως χαρά και διασκέδαση και διατήρηση ή και βελτίωση της σωµατικής του υγείας.
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